Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

COMUNE DI OZZERO

Data di compilazione

29/01/15

COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE COMPLETEZZA DEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO APERTURA
CONTENUTO UFFICI FORMATO
Denominazione| . leEDG pupbllcato LS Il dato pubblicato riporta . N . . Il formato di Note
R . Ambito sezione . S Il dato pubblicato & La pagina web e i L N
Denominazione sotto-| sotto-sezione 2| . . . . . . N L . tutte le informazioni . - ) s pubblicazione &
. . . soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del . \ . Tempo di pubblicazione/ Amministrazione L N riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 livello SO . . . . Contenuti dell'obbligo . " . richieste dalle previsioni L . . . aperto o
- . ... |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente” del sito . uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) (Tipologie di . P normative? elaborabile?
: soggettivo" ) istituzionale? (da0a3) (da0a3)
dati) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2)
Programma per . " N . . Annuale
Disposizioni generali |la Trasparenza ¢ A Art. 10, c. 8, lett. a), |Programma perl la ‘ Programma triennale per la trasparenza e lingegrielativo stato di attuazione (art. 10, cc.,13,2.Igs. (art. 10, c. 1, d.Igs. n.
) b d.lgs. n. 33/2013 Trasparenza e [l'Integritg83/2013)
I'Integrita 33/2013)
2 3 3 0 3
Art. 13, c. 1, lett. a), o - . . . . P . . Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 Organi di indirizzo politico e di amministrazionegestione, con l'indicazione delle rispettive cotapee (exart. 8, d.igs. n. 33/2013)
2 3 3 3 3
Art. 14, c. 1, lett. a), . . . . T " . . Tempestivo
d.gs. n. 33/2013 Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatfella durata dellincarico o del mandato elettivo (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) 2 2 3 2 3
Art. 14, c. 1, lett. b), Curricula Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) 1 3 3 1 3
- . . . Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi allassueziefia carica
Art. 14, c. 1, lett. ¢), P a (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) 2 3 3 0 3
d.lgs. n. 33/2013 e - . . - Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) 2 3 3 0 3
Art. 14, c. 1, lett. d), Dati relativi allassunzione di altre cariche, greenti pubblici o privati, e relativicompensiaatgiasi Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 titolo corrisposti (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) 2 3 3 0 3
Art. 14, c. 1, lett. e), . - L . . . N . _— Tempestivo
d.gs. n. 33/2013 Altri eventuali incarichi con oneri a carico ddilaanza pubblica e indicazione dei compensi spgtta (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) 2 3 3 0 3
1) dichiarazione concernente diritti reali su bemnobili e su beni mobili iscritti in pubblici regri,
titolarita di imprese, azioni di societa, quoteditecipazione a societa, esercizio di funzioni di
amministratore o di sindaco di societa, con 'agmme della formula «sul mio onore affermo che la Annuale
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggétimoniuge non separato e i parenti entro il selco
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando texdmente evidenza del mancato consenso)] (obbligo
non previsto per i comuni con popolazione inferiar&5000 abitanti)
n/a n/a n/a n/a n/a
Organi di 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi setjgallimposta sui redditi delle persone fisiRer il
indirizzo politico- Organi di indirizzo soggetto, il coniuge non separato e i parenti éhserondo grado, ove gli stessi vi consentano: (NB
. . amministrativo politico-amministrativo |dando eventualmente evidenza del mancato consghtgi)E necessario limitare, con appositi Annuale
Organizzazione A accorgimenti a cura dellinteressato o della ansinagione, la pubblicazione dei dati sensibili)bjgD
(da pubblicare in tabellgyon previsto per i comuni con popolazione inferiar@5000 abitanti)
n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 14, c. 1, lett. ), 3) dichiarazione concernente le spese sostenatelbligazioni assunte per la propaganda elettorale|
d.lgs. n. 33/2013 owvero attestazione di essersi avvalsi esclusiveardimmateriali e di mezzi propagandistici predspe
messi a disposizione dal partito o dalla formazipoliica della cui lista il soggetto ha fatto garton Tempestivo
Art.1,¢.1,n. 5, ear I'apposizione della formula «sul mio onore afferche la dichiarazione corrisponde al vero» (corgatl (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
4, 1. n. 441/1982 copie delle dichiarazioni relative a finanziamentontributi per un importo che nell'anno suped08. €)
g\:rstlzl(l;lsc 1, d.Igs. n. (obbligo non previsto per i comuni con popolaziinferiore ai 15000 abitanti)
Delibera A.N.AC n. nfa n/a n/a n/a n/a
144/2014 4) attestazione concernente le variazioni dellmzibne patrimoniale intervenute nellanno prectden
[Per il soggetto, il coniuge non separato e i piesiro il secondo grado, ove dli stessi vi coteen
. . - ) ; : Annuale
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato nsage(obbligo non previsto per i comuni con
popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
n/a n/a n/a n/a n/a
Per i soli organi di indirizzo politico-amministiad_cessati dall uffic: . L
L ? o - - o - Entro 3 mesi successivi alla
5) dichiarazione concernente le variazioni detlaagione patrimoniale intervenute dopo l'ultima . T
. cessazione dall'ufficio
attestazione
n/a n/a n/a n/a n/a




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

COMUNE DI OZZERO

Data di compilazione

29/01/15

COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE COMPLETEZZA DEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO APERTURA
CONTENUTO UFFICI FORMATO
Denominazione| . leEDG pupbllcato LS Il dato pubblicato riporta . N . . Il formato di Note
Denominazione sotto-| sotto-sezione 2 1) sezione tutte le informazioni sk CRLELENT S IO ubblicazione e
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(Macrofamiglie) (Tipologie di . P normative? elaborabile?
: soggettivo" ) istituzionale? (da0a3) (da0a3)
dati) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2)
Entro un mese successivo alla
Per i soli organi di indirizzo politico-amministiad cessati dall ufficio: Swg;gﬁ;i%;??gﬁg di
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi dpesone fisiche (obbligo non previsto per i conuari pr ) . "
. o ) L dichiarazione dei redditi
popolazione inferiore ai 15000 abitanti) " )
stabilito dalla normativa
nazionale n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi degli atti di conferimento di incarichi amistrativi di vertice a soggetti dipendenti dediabblica .
Art. 15, ¢. 1, lett. a), amministrazione (NB: sono da includersi sia i @inigj contrattualizzati sia quelli posti in regimiedditto Tempestivo §
d.lgs. n. 33/2013 bbli (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
pubblico) 2 3 3 3 3
At 15 c. 2. d.lgs. n Estremi degli atti di conferimento di incarichi amistrativi di vertice a soggetti estranei alla plida Tempestivo
- -2, C. 2, C.IgS. - amministrazione con indicazione dei soggetti pésdetella ragione dell'incarico e dellammontare p §
33/2013 i (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
erogato n/a n/a n/a n/a n/a
Per ciascun titolare di incarico:
Incarichi Art. 10, c. 8, lett. d),
amministrativi di d.lgs. n. 33/2013 . . . . Tempestivo
vertice Art. 15, c. 1, lett. b), | » _— 1) curriculum, redatto in conformita al vigente et europeo (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
. d.los. n. 33/2013 ncarichi amministrativi
e e : 2 : : : :
Dipartiménto, A Art. 15, c. 1, lett. d), 2) compensi, comunque denominati, relativi al rafzpdi lavoro, con specifica evidenza delle evelntua Tempestivo
Direttore e art. . . componenti variabili o legate alla valutazione rilltato, ed ammontare erogato, e compensi riegativ (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
generale o 18 d.Igs. n. 33/2013 |(da pubblicare in tabellgh carichi conferiti o autorizzati da parte dellainistrazione di appartenenza - & a.gs. . J
posizioni 2 el 3 el el
assimilate) g\rlt.slk'; (:331/25; © 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi daatitolarita di cariche in enti di diritto privaiegolati o Tempestivo
"S- N finanziati dalla pubblica amministrazione o all@igimento di attivita professionali. (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
0 0 0 0 0
Tempestivo
gg/z%isc 3, d.gs. n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n.
39/2013) 2 3 3 0 3
Annuale
gg/z%isc 3, d.gs. n. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dellincari (art. 20, c. 2, d.lgs. n.
39/2013) 2 3 3 0 3
Estremi degli atti di conferimento di incarichiigenziali a soggetti dipendenti della pubblica .
Art. 15, c. 1, lett. a), . X - . LT N . X . . Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 ammlplstra2|one (NB: sono da includersi sia i @inig contrattualizzati sia quelli posti in regimiedditto (exart. 8, d.igs. n. 33/2013)
pubblico) n/a n/a n/a n/a n/a
At 15 c. 2 d.los. n Estremi degli atti di conferimento di incarichiigenziali a soggetti estranei alla pubblica amrtriazone Tempestivo
- -2, C. 2, C.IgS. - con indicazione dei soggetti percettori, dellagagidellincarico e del'ammontare erogato (NBuosda p §
33/2013 . S ; A h . L ) (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
includersi sia i dirigenti contrattualizzati siagffuposti in regime di diritto pubblico)
n/a n/a n/a n/a n/a
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett. d),
d.lgs. n. 33/2013 . . s . Tempestivo
At 15, c. 1, lett. b), | . 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente retial europeo (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
A d.lgs. n. 33/2013  |Dirigenti 2 3 1 3 3
Dirigenti - - — - = - -
(dirigenti non Art. 15, c. 1, lett. d), (da pubblicare in tabell g) compensl, cqmqpque denominati, relgthl ql rafpdi lavoro, con specifica evidenza delle‘eyehFua Tempestivo
- d.lgs. n. 33/2013 componenti variabili o legate alla valutazione rilltato, ed ammontare erogato, e compensi riedativ 4
generali) . L " M s : ; (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
incarichi conferiti 0 autorizzati da parte dellamistrazione di appartenenza n/a n/a n/a n/a n/a
g\rlt.sli (:331/25 1tt3 © 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi daatitolarita di cariche in enti di diritto privaiegolati o Tempestivo
-gs- . finanziati dalla pubblica amministrazione o all@igimento di attivita professionali. (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
gg/z%isc 3, d.gs. n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
gg/z%isc 3, d.gs. n. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dellincari (art. 20, c. 2, d.lgs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
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Denominazione| . leEDG pupbllcato LS Il dato pubblicato riporta . N . . Il formato di Note
Denominazione sotto-| sotto-sezione 2 1) sezione tutte le informazioni sk CRLELENT S IO ubblicazione e
. . . soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del . ' . Tempo di pubblicazione/ "Amministrazione L S riferito a tutti gli documenti pubblicati P
sezione livello 1 livello SO . . . . Contenuti dell'obbligo . " . richieste dalle previsioni L . . . aperto o
- . ... |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente” del sito . uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) (Tipologie di . P normative? elaborabile?
: soggettivo" ) istituzionale? (da0a3) (da0a3)
dati) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2)
Art. 1,c. 7,d.p.r. n. - . . L
C y ’ Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle amministiani dello Stato Annuale
108/2004 9 9 n/a n/a n/a n/a n/a
At 15, c. 5. d.los. nElenco posizioni Elenco delle posizioni dirigenziali di vertice emdi vertice, integrato dai relativi titoli e curuia, Tempestivo
33/'201’3 -2, 4.1gs. ldiri enz?ali discrezionali attribuite a persone, anche esterne alle pubkéiofmainistrazioni, individuate discrezionalmente (exart. 8 d?s n. 33/2013)
Dirigenti A 9 dall'organo di indirizzo politico senza procedutibbliche di selezione -, d.gs. . b n/a n/a n/a n/a n/a
Personale Art. 19, c. 1-bis, d.lgqPosti di funzione Numero e tipologia dei posti di funzione che sidemo disponibili nella dotazione organica e reiativ Tempestivo
n. 165/2001 disponibili criteri di scelta P nla nla nla nla nla
Art 41 ¢ 2 dos. n SSN - Bandi e awi Bandi e awvisi di seleziol Tempestivc nle n/e n/e n/e nlz
33/'201’3 - & 0185 NN - Procedure Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di direttore generalegttore| Tempestivo
selettive sanitario e direttore amministrativo (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrsirativi di vertice a soggetti dipendenti della plida Tempestivo
amministrazione (NB: sono da includersi sia i @initj contrattualizzati sia quelli posti in regimiedditto P 4
bblico) (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
pu n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrsirativi di vertice a soggetti estranei alla putsbli Tempestivo
amministrazione con indicazione dei soggetti pésdetella ragione dell'incarico e dellammontare (exart. 8, d ’IJ s. n. 33/2013)
Incarichi erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti tatiualizzati sia quelli posti in regime di dioitpubblico) - & digs. . T
amministrativi di n/a n/a n/a n/a n/a
vertice nel SSN A”/- 41, c.3,d.lgs. n. Per ciascun titolare di incarico: n/a n/a n/a n/a n/a
(Direttore 33/2013 L . . Tempestivo
SSN- Incarichi 1) curriculum vitae
enerale B 3
gDirettore’ amministrativi di vertice| (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
sanitario 2) compensi, comunque denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specifica evidenza delle evelntua Tempestivo
Direttore’ componenti variabili o legate alla valutazione rilltato, ed ammontare erogato, e compensi riedativ (exart. 8, d ’IJ s n. 33/2013)
amministrativo) (da pubblicare in tabellghcarichi conferiti o autorizzati da parte dellaimistrazione di appartenenza - & a.gs. . 1 nla nla nla nla nla
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o ti¢olarita di cariche in enti di diritto privat@golati o Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o all@igimento di attivita professionali (comprese le (exart. 8, d ’IJ s n. 33/2013)
prestazioni svolte in regime intramurario) - 8, .gs. . 7 nla nla nla nla nla
Tempestivo
gg/z%isc 3, d.Igs. n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
gg/z%isc 3, d.gs. n. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dellincari (art. 20, c. 2, d.lgs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 41 c. 2. d.los. n Bandi e awvisi di seleziol Tempestivc nle n/e n/e n/e nlz
33/'201’3 - & dlgs.n. Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di responsabile di Tempestivo
dipartimento ali strutture semplici e complesse (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi diniggali di responsabile dipartimento e di struttseenplici Tempestivo
e complesse a soggetti dipendenti della pubblicaiaistrazione (NB: sono da includersi sia i dirigen (exart. 8, d ? s n. 33/2013)
contrattualizzati sia quelli posti in regime diittlir pubblico) - 6, €.gs. . b
n/a n/a n/a n/a n/a
Dirigenti nel SS Estremi ed atti di conferimento di incarichi diniggali di responsabile di dipartimento e di
(Rei onsabil di strutturesemplici e complesse a soggetti estrdlagiabblica amministrazione con indicazione dejgsiti Tempestivo
Di agimento e SSN - Dirigenti percettori, della ragione dell'incarico e dell'anmiame erogato (NB: sono da includersi sia i dirigen (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
R(Es onsabil di B contrattualizzati sia quelli posti in regime diittlir pubblico)

p L Art. 41, c. 3, d.lgs. n.|(da pubblicare in tabellg) n/a n/a n/a n/a n/a
strutture sempligi 33/2013 Per ciascun titolare di incarico di responsabildipiartimento e di struttura complessa: n/a n/a n/a n/a n/a
e complesse) | Tempestivo

1) curriculum vitae
) (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
2) compensi, comunque denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specifica evidenza delle evelntua Tempestivo
componenti variabili o legate alla valutazione riglltato, e a incarichi di consulenza e collabiorez da (exart. 8, d ’IJ s n. 33/2013)
parte dellamministrazione di appartenenza o di albggetto -, 6.gs. . b n/a nla nla nla nla
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o tigolarita di cariche in enti di diritto privat@golati o Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o all@lgimento di attivita professionali (comprese le (exart. 8, d ’IJ s. n. 33/2013)
prestazioni svolte in regime intramurario. - 8, 0.gs. n. b n/a n/a n/a n/a n/a
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e autorzsatial | A 1e, digs.n. | apendent
. - 33/2013 -, - pen Elenco degli incarichi conferiti 0 autorizzati astun dipendente (dirigente e non dirigente), con Tempestivo
dipendenti A (dirigenti e non dlrlgenq,. - . i ) §
(dirigenti e non Art. 53, c. 14, d.Igs. indicazione dell'oggetto, della durata e del cemgp spettante per ogni incarico (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
dirigenti 165/2001 (da pubblicare in tabell¢)
2 3 3 0 3
Art. 22, c. 1, lett. @) Elenco degli enti pubblici, comunque denominatiiviii, vigilati e finanziati dallamministrazionevvero Annuale 2 3 3 0 3
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) 2 3 3 0 3
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'anstiazione (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) 2 3 3 0 3
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) 2 3 3 0 3
Annuale
At 22, ¢. 2, d.gs. . 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013
33/2013) 2 3 3 0 3
_ B A Enti pubblici vigilati 5) numero dei rappresentanti del'amministrazioegliorgani di governo e trattamento economico (art Zgnguile dlgs. n
Enti pubblici complessivo a ciascuno di essi spettante -4 € 1, 0.gS. .
vigilati 33/2013) 2 3 3 0 3
(da pubbilicare in tabellg) Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercimanziari (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) 2 3 3 0 3
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) 2 3 3 0 3
Tempestivo
Art, 20, ¢. 3, d.Igs. n. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n.
39/2013
39/2013) 0 0 0 0 0
Annuale
Art, 20, ¢. 3, d.Igs. n. 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dellincari (art. 20, c. 2, d.lgs. n.
39/2013
39/2013) 0 0 0 0 0
Collegamento con i siti istituzionali degli entilghlici vigilati nei quali sono pubblicati i datilegivi ai Annuale
Art. 22, c. 3, d.lgs. n. . . AR - . . S B L .
332013 componenti degli organi di indirizzo politico esaiggetti titolari di incarichi dirigenziali, di daborazione (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
o consulenza 33/2013) 2 2 3 0 3
Elenco delle societa di cui 'amministrazione dwtidirettamente quote di partecipazione anche
Art. 22, c. 1, lett. b) minoritaria, con lindicazione dell'entita, delifioni attribuite e delle attivita svolte in fagor Annuale
dl .s n 3;3/’201é ’ dellamministrazione o delle attivita di serviziohblico affidate, ad esclusione delle societa pagate da| (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
"gs- N amministrazioni pubbliche, quotate in mercati rag@ntati e loro controllate (ex art. 22, c. 6,9.ly 33/2013)
33/2013)
2 3 3 0 3
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)
1) ragione socia Annuale 2 3 3 0 n/e
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'anstiazione (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) 2 2 3 0 n/a
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) 2 3 3 0 n/a
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Amministrazione

COMUNE DI OZZERO

Data di compilazione

29/01/15

COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE COMPLETEZZA DEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO APERTURA
CONTENUTO UFFICI FORMATO
Denominazione| . leEDG pupbllcato LS Il dato pubblicato riporta . N . . Il formato di Note
Denominazione sotto-| sotto-sezione 2 1) sezione tutte le informazioni sk CRLELENT S IO ubblicazione e
. . . soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del . ' . Tempo di pubblicazione/ "Amministrazione L S riferito a tutti gli documenti pubblicati P
sezione livello 1 livello SO . . . . Contenuti dell'obbligo . " . richieste dalle previsioni L . . . aperto o
- . ... |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente” del sito . uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) (Tipologie di . P normative? elaborabile?
: soggettivo" ) istituzionale? (da0a3) (da0a3)
dati) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2)
Annuale
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaete'anno sul bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
Societa A g\:rstlzf)zls ¢. 2, d.lgs. n|secieta partecipate 33/2013) 2 2 3 0 n/a
partecipate ) . : R . N - . Annuale
Enti controllati (da pubblicare in tabell¢h) numerq dei rgppresentgntl (_1ellamm|n|stra2|oegi|rmrgan| di governo e trattamento economico art. 22, c. 1, d.Igs. n.
complessivo a ciascuno di essi spettante
33/2013) 2 3 3 0 3
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercimanziari (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) 2 1 3 0 3
Annuale
7) incarichi di amministratore della societa etietatrattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) 2 1 3 0 3
Tempestivo
gg/z%isc 3, d.gs. n. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n.
39/2013) 0 0 0 0 0
Annuale
gg/z%isc 3, d.gs. n. 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dellincari (art. 20, c. 2, d.lgs. n.
39/2013) 0 0 0 0 0
At 22 ¢ 3. d.los. n Collegamento con i siti istituzionali delle socigi@rtecipate nei quali sono pubblicati i dati el Annuale
33/'201’3 -9, d.1gs. n. componenti degli organi di indirizzo politico esaiggetti titolari di incarichi dirigenziali, di daborazione (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
o consulenza 33/2013)
2 0 3 0 3
Art. 22, c. 1, lett. ©) Elenco degli enti di diritto privato, comunque demieati, in controllo del'amministrazione, con Annuale
dl .s n 3;3/’201é ! lindicazione delle funzioni attribuite e delleith svolte in favore dellamministrazione o delitivita di (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
-gs- . servizio pubblico affidate 33/2013)
2 3 3 0 3
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) 2 3 3 0 3
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'anstriazione (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) 2 2 3 0 3
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) 2 2 3 0 3
Annuale
g\:rstlzf)zlsc 2, d.lgs. n. Enti di diritto privat 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
Enti di diritto A controlat 33/2013) 2 3 3 0 3
privato in 5 dei i delt L S i di ) Annuale
contrqllo cz) ;;T;i?voi (r:eilapspz;rjssr:jtiaggg (Sap:tr?amn;rélstrazmgilrmrganl i governo e trattamento economico @rt. 22, c. 1, d.igs. n.
pubblico (da pubblicare in tabellg) 33/2013) 2 3 3 0 3
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercimanziari (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) 2 1 3 0 3
Annuale
7) incarichi di amministratore dellente e relativattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) 2 1 3 0 3
Tempestivo
gg/z%isc 3, d.gs. n. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n.
39/2013) 0 0 0 0 0
Annuale
gg/z%isc 3, d.gs. n. 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dellincari (art. 20, c. 2, d.lgs. n.
39/2013) 0 0 0 0 0
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COMUNE DI OZZERO
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29/01/15

COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE COMPLETEZZA DEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO APERTURA
CONTENUTO UFFICI FORMATO
Denominazione| . leEDG pupbllcato LS Il dato pubblicato riporta . N . . Il formato di Note
R . Ambito sezione . S Il dato pubblicato & La pagina web e i L N
Denominazione sotto-| sotto-sezione 2| . . . . . . N L . tutte le informazioni . - ) s pubblicazione &
. . . soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del . \ . Tempo di pubblicazione/ Amministrazione L N riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 livello SO . . . . Contenuti dell'obbligo . " . richieste dalle previsioni L . . . aperto o
- . ... |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente” del sito . uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) (Tipologie di . P normative? elaborabile?
: soggettivo" ) istituzionale? (da0a3) (da0a3)
dati) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2)
Collegamento con i siti istituzionali degli entidiritto privato controllati nei quali sono publaiti dati Annuale
Art. 22, c. 3, d.lgs. n. o X . A " . - A S
33/2013 relativi ai componenti degli organi di indirizzoljtioo e ai soggetti titolari di incarichi dirigeiadi, di (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
collaborazione o consulenza 33/2013)
2 3 3 3 3
. A . - . . . . ) . . R . Annuale
Rappresentazio Art. 22, c. 1, lett. d), . Una o piu rappresentazioni grafiche che evidenziaapporti tra I'amministrazione e gli enti pulsbli
rafica d.lgs. n. 33/2013 Rappresentazione graf (\:/%ilati le societa partecipate, gli enti di ditprivato controllati (art. 22, ¢. 1, d.lgs. n.
9 -gs- . : : 33/2013) 2 3 3 0 3
Informazioni da pubblicare per ogni singola progedu
Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo
2 3 3 3 3
Art. 1, c. 32, I. n.
190/2012 art. 3 del
AVCP n. 26/2013 Struttura proponente Tempestivo
2 3 3 3 3
Art. 1, c. 32, I. n.
190/2012 )
Art. 3, delib. AVCP n Oggetto del bando Tempestivo
26/2013 2 3 3 3 3
Art. 3, delib. AVCP n . .
26/2013 Procedura di scelta del contraente Tempestivo 2 3 3 3 3
Art. 1, c. 32, I. n.
190/2012 Elenco degli operatori invitati a presentare oéf#tumero di offerenti che hanno partecipato al Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n procedimento P
26/2013 2 3 3 3 3
Art. 1, c. 32, I. n.
190/2012 - . .
Bandi di gara e A Art. 3, delib. AVCP n Aggiudicatario Tempestivo
contratti 26/2013
2 3 3 3 3
Art. 1, c. 32, I. n.
190/2012 Importo di aggiudicazione Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n P 9 P
26/2013 2 3 3 3 3
Art. 1, c. 32, I. n.
190/2012 - \ . . .
Art. 3, delib. AVCP n Tempi di completamento dell'opera servizio o fanrat Tempestivo
26/2013 2 3 3 3 3
Art. 1, c. 32, I. n.
190/2012 - .
Art. 3, delib. AVCP n Importo delle somme liquidate Tempestivo
26/2013 2 3 3 3 3
Da pubblicare secondp
le "Specifiche tecnichg
per la pubblicazione dgTabelle riassuntive rese liberamente scaricabilinrformato digitale standard aperto con informaizoi
Art. 1,c¢.32, 1. n. dati ai sensi dell'art. 1{contratti relative allanno precedente (nello sjmeriCodice Identificativo Gara (CIG), struttura
190/2012 comma 32, della Leggg@roponente, oggetto del bando, procedura di sdelteontraente, procedura di scelta del contraente, Annuale
Art. 3, delib. AVCP n| n. 190/2012", adottat¢elenco degli operatori invitati a presentare oéferaimero di offerenti che hanno partecipato al (art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012)
26/2013 con Comunicato del |procedimento, aggiudicatario, importo di aggiudizag, tempi di completamento dell'opera servizio g
Presidente della |fornitura, importo delle somme liquidate)
soppressa AVCP del 22
maggio 2013
2 3 3 0 3
Art. 38, c. 1, d.Igs. r |Documenti di Documenti di programmazione, anche pluriennalde dglere pubbliche di competer Tempestivc nle nle nle n/e n/e
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COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE el S DEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO APERTURA
CONTENUTO UFFICI FORMATO
Denominazione| . leEDG pupbllcato LS Il dato pubblicato riporta . N . . Il formato di Note
R . Ambito sezione . S Il dato pubblicato & La pagina web e i L N
Denominazione sotto-| sotto-sezione 2| . . . . . . N L . tutte le informazioni . - ) s pubblicazione &
. . . soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del . ' . Tempo di pubblicazione/ Amministrazione L S riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 livello SO . . . . Contenuti dell'obbligo . " . richieste dalle previsioni L . . . aperto o
- . ... |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente” del sito . uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) (Tipologie di . P normative? elaborabile?
: soggettivo" ) istituzionale? (da0a3) (da0a3)
dati) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2)
. . Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. nLinee gwda per la Linee guida per la valutazione degli investimenti (art. 38, c. 1, d.lgs. n.
33/2013 valutazione
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. Relazioni annuali Relazioni annuali (art. 38, c. 1, d.lgs. n.
33/2013
o 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Opere pubbliche (Ministeri e Ogni altro documento predisposto nelllambito dedlatazione, ivi inclusi i pareri dei valutatorielsi Tempestivo
o Art. 38, c. 1, d.Igs. n. . . . N . L . L .
Regioni) 33/2013 Altri documenti discostino dalle scelte delle amministrazioni eegiii delle valutazioni ex post che si discostiadle (art. 38, c. 1, d.lgs. n.
valutazioni ex ante 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
Nuclei di valutazione e
verifica Informazioni relative ai Nuclei di valutazione erifiea degli investimenti pubblici, incluse le fuomi e i Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.lgs. n. . . . I e . N~ R N X .
degli investimenti compiti specifici ad essi attribuiti, le procederécriteri di individuazione dei componenti e lido (art. 38, c. 1, d.lgs. n.
33/2013 - A . . o NN T
pubblici nominativi (obbligo previsto per le amministrazieentrali e regionali) 33/2013)
(art. 1, I. n. 144/1999) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 1, c. 8, l.n. Piano triennale ¢ Piano triennale di prevenzione della corruz Annuale 2 3 3 3 3
Art. 43, c. 1, d.lgs. n. Responsablle dela . . . .
33/2013 prevenzione della Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
corruzione 2 3 3 3 3
delib. CiVIT n. Responsabile della . . . . . .
105/2010 € 2/2012 |trasparenza Responsabile della trasparenza (laddove diiversBeiponsabile della prevenzione della corruzione emfestivo
) . n/a n/a n/a n/a n/a
Altri contenuti - A Rolazi el A I
Corruzione Art. 1, c. 14, I. n. elazione N e Relazione del responsabile della prevenzione deftaizione recante i risultati dellattivita svofentro il nnuaie
responsabile della . . . (exart. 1, c. 14, L. n.
190/2012 . 15 dicembre di ogni anno)
corruzione 190/2012) 2 3 3 3 3
Art. 1,c. 3, L.n. Atti di adeguamento a |Atti adottati in ottemperanza a provvedimenti d€ll¥IT in materia di vigilanza e controllo .
. L e . Tempestivo
190/2012 provwedimenti CiVIT  |nellanticorruzione .
n/a n/a n/a n/a n/a 1
Art. 18, c. 5, d.Igs. n.|Atti di accertamento - Lo TP .
30/2013 delle violazioni Atti di accertamento delle violazioni delle dispsni di cui al d.Igs. n. 39/2013 Tempestivo n/a n/a n/a n/a n/a 1
Nome del Responsabile della trasparenza cui emiegada richiesta di accesso civico, nonche miadali
Art. 5, c. 1, d.Igs. n. ) L . NN " L . . .
) . per l'esercizio di tale diritto, con indicazione dezapiti telefonici e delle caselle di postatedetica Tempestivo
Altri contenuti - A 33/2013 Accesso civico istituzionale
Accesso civico 2 3 3 3 3
Art. 5, c. 4, d.Igs. n. Nome del titolare del potere sostitutivo, attivalsiei casi di ritardo o mancata risposta, con azitime Tempestivo
33/2013 dei recapiti telefonici e delle caselle di postttabnica istituzionale P 2 3 3 3 3

*1 NON SUSSISTONO PROVVEDIMENTI CIVIT E ATTI DI ACERTAMENTO VIOLAZIONI D.LGS. 39/2013

IL SEGRETARIO
COMUNALE

ft. Dott. Paolo Pepe
(firmato digitalmente)




