COSTITUZIONE DELLE RISORSE FINANZIARIE DESTINATE ALLA INCENTIVAZIONE DELLE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E DELLA PRODUTTIVITA'.

RISORSE DECENTRATE STABILI

IMPIEGO RISORSE STABILI PER FINANZIAMENTO ISTITUTI AVENTI

ANNO 2011 CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA® - ANNO 2011
IMPORTO IN IMPORTO IN
CONTRATTO DESCRIZIONE EURO CONTRATTO DESCRIZIONE EURO
C.C.N.L. 01/04/1999|Art. 14 comma 4 - riduzione 3% risorse destinate al lavoro straordinario anno 1999 € 114,58 51%21;99 Art. 17 comma 2 - lettera b) Fondo per le progressioni orizzontali del personale in servizio ¢ 0.310.96
Art. 15 comma 1 lettera a) risorse ex art. 31 comma 2 € B Art. 17 comma? lettera d) - Indennita di turno, rischio, reperibilita, maneggio valori, orario notturno, festivo e
notturno/festivo: € 330,00
ex lett. b) fondo per la remunerazione di particolari condizioni di disagio pericolo o danno € 764,36 Indennita di rischio rideterminata secondo il CCNL 22/01/2004 - Art. 41 comma 1 (vedi all. g)
ex lett. c¢) fondo per compensare particolari posizioni di lavoro e responsabilita € 1.291,14 Maggiorazione oraria ( art. 11 - comma 12 - D.P.R. 268/87) (vedi all. h) € -
ex lett. d) fondo per la qualita della prestazione individuale € 1.828,94
Indennita maneggio valori € 565,24
ex lett. e) fondo per la produttivita collettiva e per il miglioramento dei servizi € 9.828,13
C.CN.L. . )
29/01/2004 Art. 33 Indennita di comparto: € 4.980,00
Art. 15 comma 1 lettera b) risorse aggiuntive destinate nell'anno 1998 al trattamento economico accessorio € 1.161,00 Art. 32 comma 9 - Indennita al personale delle categorie A e B1 € -
Art. 15 comma 1 lettera c) risparmi di gestione destinati nell'anno 1998 al trattamento economico accessorio € 1.071,69 Art. 36 comma 2 - Indennita responsabilita di particolari categorie di lavoratori € 8.500,00
Art. 15 comma 1 lettera f) risparmi ex art.2 comma 3 D.Lgs. n. 29/1993 € -
Art. 15 comma 1 lettera g) risorse destinate per I'anno 1998 al finanziamento dell'istituto del L.E.D. € 2.008,50
Art. 15 comma 1 lettera h) risorse destinate al finanziamento dell'indennita di direzione e di staff per il personale ex e .
VI Q.F.
Art. 15 comma 1 lettera i) minori oneri derivanti da riduzione di posti di organico del personale con qualif.dirigenziale | € -
Art. 15 comma 1 lettera j) risorse pari allo 0,52% monte salari anno 1997 € 1.508,05
Art. 15 comma 1 lettera ) risorse del personale trasferito per processi di decentramento e delega di funzioni -€ 1.218,23
Art. 15 comma 5 risorse da destinare ad incrementi della dotazione organica in relazione all'attivazione di nuovi servizi
. A . ., € 2.255,36
e/o accrescimento degli esistenti dall'01/01/04
C.C.N.L. 05/10/2001 |Art. 4 comma 1 incremento 1,1% del monte salari anno 1999 € 2.067,62
Art. 4 comma 2 recupero RIA e assegni personali acquisiti al fondo personale cessato con decorrenza 01/01/04 € -
Quote mantenimento potenzialita Fondo Progressioni Economiche al 05/10/2001 € -
C.C.N.L. 22/01/2004 |Art. 32 comma 1 incremento 0,62% del monte salari anno 2001 € 1.173,53
Art. 32 comma 2 incremento 0,50% del monte salari anno 2001 € 946,39
Quote retribuzioni progressioni economiche acquisite al fondo personale cessato periodo 1999-2003 € -
Quote mantenimento potenzialita Fondo Progressioni Economiche all'01/01/2004 € -
Quota una tantum dello 0,62% del monte salari anno 2001
Quota una tantum dello 0,50% del monte salari anno 2001
applicazione dichiarazione congiunta n. 14. € 1.127,62
€ 25.928,68
ART. 4 - c.1) - Gli enti incrementano ulteriormente le risorse decentrate indicate nel comma 1 e con|
, : ; 0 -
CCNL 09/05/2006 decorrenza dgll anno 2906 con un |mporto corrispondente allo 0,50% del monte salari dell’anno 2003, esclusal € 1.564,19
la quota relativa alla dirigenza, nel rispett
CCNL 11/04/2008 A_rt.B comma 2 C(?NL 1/04/2008 Gli Enti |ncrementanc_> le rllsorse decentrate di cui all'art31 comma 2CCNI22/01/2004 ¢ 1.799,36
di un importo corrispondente allo 0,6% del monte salari dell'anno 2005.
TOTALE RISORSE STABILI| € 29.292,23 TOTALE IMPIEGO RISORSE STABILI| €  23.686,20
a 2 bis D.L 78/2010 riduzione proporzionale al personale delle risorse stabili art. 9 comm 2 bis D.L. 78 /2010 € 8,03
TOTALE RISORSE STABILI DECURTATE € 29.284,20
risorse stabili applicate alla quota variabile del fondo € 5.598,00
TOTALE IMPIEGO RISORSE STABILI| €  23.686,20




COSTITUZIONE DELLE RISORSE FINANZIARIE DESTINATE ALLA INCENTIVAZIONE DELLE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E DELLA PRODUTTIVITA'

RISORSE DECENTRATE VARIABILI

IMPIEGO RISORSE DECENTRATE VARIABILI

ANNO 2011 ANNO 2011
——
CONTRATTO DESCRIZIONE IMPORTO IN EURO CONTRATTO DESCRIZIONE IMPEOUR;OO N
Art. 15 comma 1 - lettera d) (sostituito da art. 4 comma 4 CCNL 05/10/2001) somme derivanti Art. 17 comma 2 lettera a) Compensi diretti ad incentivare la produttivita ed il miglioramento dei
C.CN.L.. 01/04/1999 dall'applicazione dell'art. 43 della Legge 449/1997: C.CN.L. 01/0471999 servizi € 10.200,74
economie derivanti da contratti di sponsorizzazione, accordi di collaborazione e convenzioni con
soggetti pubblici e privati
Art. 43 comma 4 - le amministrazioni individuano le prestazioni non rientranti tra i servizi pubblici
essenziali o non espletate a garanzia di diritti fondamentali, per le quali richiedere un contributo da
parte dell'utente e 'ammontare del contributo ri Progetti a destinazione specifica:
Art. 43 comma 5 - i titolari di centri di responsabilita amministrativa definiscono obiettivi di risparmi di
gestione da conseguire in ciascun esercizio Progetto vigilanza € 3.000,00
Art. 15 comma 1 - lettera I) economie derivanti da trasformazione del rapporto di lavoro da full time a
part time ai sensi e nei limiti dell'art. 1 - comma 57 e seguenti L. 662/1996 e successive integrazioni e
modificazioni
Art. 15 comma 1 - lettera k) (come da art. 4 comma 3 CCNL 05/10/2001 risorse che specifiche
disposzioni di legge finalizzano all'incentivazione di prestazioni o risultati del personale art. 208 del € 3.000,00
C.diS)
Fondo incentivi di cui all'art.92 comma 5 DIgs12 Aprile 2006 n.163 (Merloni)
Art. 59 comma 1 - lettera p) D.Lgs. 446/97 somme corrisposte per I'incentivazione del personale che
svolge attivita finalizzate al recupero dell'evasione ICI
Compensi corrisposti per le attivita di rilevazioni statistiche dell'lSTAT
Compensi per liquidazione delle spese nel processo tributario (art. 12 comma 1 lett. b) del D.L.
437/96 convertito in L. 556/96
RISPARMI FONDO ANNO 2010 A SEGUITO DLLA RICOSTITUZIONE DELLO STESSO, IN € 112762
APPLICAZIONE DICHIARAZIONE CONGIUNTA N.14 C.C.NL 22/01/ 2004 R
Art. 15 comma 1 - lettera m) risparmi derivanti dall'applicazione della disciplina dello straordinario di
cui all'art. 14 a consuntivo anno 2003 (vedi all. 11)
Art. 15 comma 2 ove sussista la capacita di bilancio dell'ente si possono integrare le somme del fondo
sino all' 1,2% massimo su base annua del monte salari del personale riferito all'anno 1997 pari a € € 3.478,99
133.751,00 (vedi all. 12)
Art. 15 comma 4 risparmi di gestione e risorse aggiuntive previo accertamento di servizi di controllo
interno
Art. 15 - comma 5 - risorse necessarie a sostenere oneri del trattamento economico accessorio in caso di
attivazione di nuovi servizi e processi di riorganizzazione finalizzati all'accrescimento di quelli esistenti | € -
ai quali sia correlato un aumento delle
Art. 17 - comma 5 - le somme non utilizzate o non attribuite con riferimento alle finalita del
C.C.N.L. 14/09/2000  [corrispondente esercizio finanziario sono portate in aumento delle risorse dell'anno successivo. € -
Economie derivanti dall'anno 2003 ( vedi all. 11)
Art. 54 quota parte del rimborso spese per ogni notificazione di atti dell'amministrazione finalizzata al
finanziamento di incentivi di produttivita a favore di messi notificatori
RISORSE DECENTRATE VARIABILI CONSOLIDATE| € 7.606,61 Fondo per lo straordinario € 3.704,81
Art. 59 comma 1 - lettera p) D.Lgs. 446/97 somme corrisposte per I'incentivazione del personale che!
svolge attivita finalizzate al recupero dell'evasione ICI € 6.545,00 Fondo incentivi di cui all'art.92 comma 5 Dlgs12 Aprile 2006 n.163 (Merloni) £ 1.000,00
Fondo incentivi di cui all'art.92 comma 5 DIgs12 Aprile 2006 n.163 (Merloni) e 1.000,00
Gli Enti incrementano le risorse di cui all'art. 31 comma 3 C.C.N.L. 22/01/2004 a decorrere dal Fondo per l'incentivazione I'attivita di controllo ed accertamento imposta comunale sugli immobili.
31/12/2008 e a valere per il 2009 le risorse variabili con un importo nel limite dell'1,5 del monte
salai2007, esclusa la quota esclusa la dirigenza. € 6.545.00
€ 15.151,61
riduzione proporzionale al personale delle risorse variabili art. 9 comm 2 bis D.L. 78 /2010 escluso Fondo Merloni 3,88 TOTALE IMPIEGO RISORSE VARIABILII € 24.450,55
RISORSE VARIABILI DECURTATE € 15.147,73
€ -
Art.14 C.C.N.L. o
1/04/99 Fondo per lo straordinario € 3.704,81
TOTALE RISORSE VARIABILI € 18.852,54
RISORSE risorse stabili applicate alle risorse variabili € 5.598,00
TOTALE GENERALE RISORSE VARIABILII| € 24.450,55 TOTALE GERALE IMPIEGO RISORSE VARIABILI| € 24.450,55
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